PROCEDURA
POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM
PRZEJAWIAJACYM ZACHOWANIA
AGRESYWNE
obowiazujaca w Przedszkolu nr 86
,Teczowy Swiat” w Poznaniu



I. Podstawa prawna:

1.

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2025
r. poz. 1043), dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za zapewnienie
bezpieczenstwa, wlasciwej organizacji procesu wychowawczego, wspolpracy z
rodzicami oraz organizacj¢ dziatah wspierajacych rozwdj emocjonalny i spoteczny
dzieci.

Na podstawie § 2 i1 § 2a Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. z 2020 r. poz. 1604), dyrektor
przedszkola zobowigzany jest do zapewnienia bezpiecznych warunkéw pobytu dzieci
oraz dokumentowania zdarzen zwigzanych z bezpieczenstwem.

Na podstawie § 4, § 6 1 § 20 ust. 9 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz.U. z 2023 r., poz. 1798), dyrektor przedszkola zobowigzany jest do organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym identyfikacji potrzeb dzieci,
planowania odpowiednich dziatan wspierajagcych oraz oceny efektywnosci udzielane;j
pomocy.

4. Statut Przedszkola nr 86 ,, Teczowy Swiat” w Poznaniu.

I1. Postanowienia ogolne:

Procedura okresla sposob postepowania nauczycieli i pracownikéw przedszkola wobec
dziecka, ktore przejawia zachowania agresywne wobec innych dzieci, dorostych,
przedmiotéw lub samego siebie.

III. Cel procedury:

Celem procedury jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim wychowankom i pracownikom,

2) usprawnienie i zwigkszenie skuteczno$ci oddzialywan wychowawczych

przedszkola w sytuacjach trudnych,

3) zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych,

4) ograniczenie skutkow zachowan agresywnych,

5) ksztaltowanie wlasciwych sposobow wyrazania emocji,

6) wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie wychowania dziecka,

7) ustalenie zasad reagowania na zachowania niepozadane.



IV. Definicje:

1.

Zachowanie agresywne — kazde dziatanie stowne lub fizyczne naruszajace
bezpieczenstwo lub dobro innych oséb, niszczace przedmioty badz zagrazajace dziecku.
Do zachowan agresywnych zalicza si¢ m.in.: bicie, kopanie, gryzienie, popychanie,
przezywanie, obrazanie, grozenie, niszczenie mienia, rzucanie przedmiotami, a takze
akty autoagres;ji.

V. Ogélne zasady postepowania:

—

10.

11.

Nauczyciel reaguje natychmiast, zachowujac spokdj i stanowczos¢.

Najwazniejsze jest bezpieczenstwo wszystkich dzieci — w pierwszej kolejno$ci nalezy
odizolowa¢ dziecko przejawiajace agresje od grupy.

Nauczyciel nie stosuje wobec dziecka przemocy fizycznej ani psychicznej, nie
upokarza i nie zawstydza go.

Kazdy incydent zostaje odnotowany w dokumentacji wychowawczej.

Nauczyciel oraz pracownik administracji 1 obstugi przedszkola zobowigzany jest do
przeciwstawiania si¢ przejawom agresji ze strony wychowankow.

W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwos¢ przytrzymania dziecka, (obrona
wlasna, ochrona innych uczestnikow zdarzenia) co jest ostateczno$cig w przypadku
powstrzymania dziecka przed zadaniem ciosu innej osobie, w celu rozdzielenia bijacych
si¢ dzieci czy pozbawienia dziecka niebezpiecznego przedmiotu, jesli odmawia ono jego
dobrowolnego oddania.

Wychowawca informuje rodzicow o zachowaniu dziecka i w razie konieczno$ci
o zabraniu dziecka z przedszkola. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania dziecka (
napas¢ fizyczna, pobudzenie fizyczne, niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela)
wychowawca zawiadamia rodzicow o niezwlocznym odebraniu dziecka( w ciagu
godziny) z przedszkola, a w razie konieczno$ci wzywa Pogotowie Ratunkowe.

Przy powtarzajacym si¢ agresywnym zachowaniu rodzic/ opiekun prawny podpisuje
zgode na zabezpieczenie dziecka w taki sposob, aby jego zachowanie nie zagrazato
bezpieczenstwu 1 zdrowiu jego innych dzieci oraz nauczycieli, pracownikow
placowki (zatgcznik nr 2).

Brak takiej zgody jest podstawa do wzywania Pogotowia Ratunkowego w przypadku
pojawienia si¢ zachowan agresywnych.

W razie niemozliwo$ci przezwyci¢zenia trudnosci wychowawczych, wynikajacej z
braku wspotpracy ze strony rodzicow dziecka lub z innych zaniedban obowigzkéw
rodzicielskich, Przedszkole kieruje wniosek do Sadu rodzinnego.

W  przypadku powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych, zagrazajacych
bezpieczenstwu wlasnemu lub innych osob, a takze w sytuacji braku wspOtpracy
rodzicéw z przedszkolem w celu ich wyeliminowania, dopuszcza si¢ skreslenie dziecka
z listy.



VI. Procedura dzialania w sytuacji agresji

1. Zabezpieczenie sytuacji:

natychmiastowe odseparowanie dziecka od innych,

zapewnienie bezpieczenstwa pozostatym dzieciom, a takze pracownikom
przedszkola,

nauczyciel moze poprosi¢ o pomoc innego pracownika przedszkola. Ustala kto
bedzie sprawowal opieke nad grupa, osoba poszkodowang oraz dzieckiem
wykazujacym agresywne zachowanie.

2. Reakcja wobec dziecka:
Reakcja wobec przejawow agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia

spowodowanego agresja, jak rowniez do okoliczno$ci zdarzenia, wieku 1 stopnia
rozwoju dziecka.

jasny 1 krotki komunikat dotyczacy zachowania (np. ,,Nie wolno bi¢ kolegow™),
préba odwrdcenia uwagi,

nazwanie emocji 1 wskazanie dopuszczalnych sposobdéw ich wyrazania, proba
wyciszenia dziecka,

skierowanie dziecka do miejsca wyciszenia lub wyprowadzenie do innego
pomieszczenia, jesli jest to konieczne.

3. Rozmowa po zdarzeniu:

odbywa si¢ po uspokojeniu emocji,

nauczyciel przeprowadza rozmowe =z dzieckiem przejawiajacym zachowania
agresywne majaca na celu opisanie zdarzenia, odwolanie do kodeksu grupowego w
celu ustalenia poprawnego zachowania, uzyskanie od dziecka informacji o
zrozumieniu przebiegu rozmowy i oczekiwan nauczyciela.

nauczyciel zacheca dziecko do naprawienia szkody (np. przeprosiny, pomoc).

4. Dokumentowanie zdarzenia:

wpis w zeszycie obserwacji (data, opis zdarzenia, reakcja nauczyciela, reakcja
dziecka),

osoba podejmujaca interwencje¢, niebedaca wychowawca grupy, do ktorej uczeszcza
agresywny wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawcg,

o sytuacji zwigzanej z agresywnym zachowaniem dziecka nauczyciel powiadamia
dyrektora,

jesli zachowanie dziecka wigze si¢ z uszkodzeniem ciata innego dziecka, nauczyciel
ma obowigzek poinformowaé rodzicéw dziecka poszkodowanego o zaistniatej
sytuacji,

w przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji dyrektor przy udziale nauczycieli
przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami dziecka przejawiajacego zachowania
agresywne, z przebiegu ktorej spisana zostaje notatka stuzbowa.



VII. Wspélpraca z rodzicami

1.

Rodzice s3 niezwtocznie informowani o incydencie przez nauczyciela. W przypadku
powtarzajacych si¢ przejawow agresji 1 innych zachowan powodujacych trudnosci
wychowawcze, nauczyciel podejmuje S$cista wspolprace z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka.

Informacje przekazywane sa w sposob rzeczowy i konstruktywny, bez oceniania
dziecka. Nauczyciel informuje rodzicow/prawnych opiekunéw o dotychczas podjetych
dziataniach ukierunkowanych na eliminacje niepozadanych zachowan dziecka.

Z rodzicami ustala si¢ wspolng strategie¢ postgpowania i zasady wzmacniania
pozytywnych zachowan.

W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych nauczyciel wraz z dyrektorem
kieruje rodzicow do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadku nieskutecznosci podejmowanych przez przedszkole dziatan i
niemozliwo$ci przezwycigezenia w dtuzszym okresie trudnosci wychowawczych, w
szczegodlnosci jesli zachowanie dziecka trudnego powoduje state zagrozenie dla innych
wychowankow, a ze strony rodzicéw dziecka brak jest statej wspoOtpracy i obserwuje si¢
inne zaniedbania obowigzkéw rodzicielskich, Rada Pedagogiczna rozwaza
poinformowanie o sytuacji Sagdu Rodzinnego.

O agresywnych zachowaniach dziecka, braku wspodlpracy rodzicow w eliminowaniu
tych zachowan, a takze braku zamiaru poddania go obserwacji przez specjalistow
poradni psychologiczno-pedagogicznej, dyrektor powinien poinformowa¢ Sad
Rodzinny, ktéry jest uprawniony do wydawania zarzadzeh w sytuacjach zagrozenia
dobra dziecka, w tym do zobowigzania matoletniego do okre§lonego postepowania (np.
do wlasciwego zachowania w przedszkolu) oraz rodzicow do okreslonego dziatania, np.
do wspotpracy z placoéwka, poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub inng instytucjg-
art.109 §1 1 §2 pkt 1 ustawy z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i1 opiekunczy.

VIII. Wsparcie specjalistyczne

1.

2.

W razie nasilajacych si¢ problemow dziecko obejmuje si¢ obserwacja i pomoca
psychologa/pedagoga specjalnego.

Dyrektor przedszkola, we wspotpracy z rodzicami, podejmuje decyzje o dalszych
krokach terapeutycznych.

IX. Dzialania profilaktyczne

1.

2.
3.

Organizowanie zaje¢ wychowawczo-profilaktycznych dotyczacych emoc;ji, radzenia
sobie ze ztoscig 1 rozwigzywania konfliktow.

Ustalanie 1 konsekwentne przestrzeganie kodeksu grupowego.

Stosowanie metod pozytywnego wzmacniania i nagradzania pozadanych zachowan.



Wychowawca dziecka sprawiajacego trudnosci wychowawcze podejmuje dzialania w
toku biezacej pracy majace na celu eliminacj¢ trudnosci 1 rozwigzanie problemow
dziecka.

W przypadku nieskutecznos$ci dzialan podejmowanych w toku codziennej pracy z
dzieckiem, wychowawcy przedstawiajg problem Radzie Pedagogiczne;.

Na poczatku roku szkolnego wychowawcy grup omawiaja z rodzicami wszystkich
dzieci wzajemne relacje migdzy przedszkolem a S$rodowiskiem rodzinnym dziecka,
przedstawiaja prawa i obowigzki w zakresie wspoétdziatania w procesie wychowawczym
oraz zakres odpowiedzialnos$ci za zachowanie dziecka.

Nauczyciele realizuja zajgecia na temat wartosci, stwarzaja sytuacje edukacyjne,
wykorzystujac aktywizujace metody pracy, dzigki ktérym dzieci poznaja wartosci, ucza
si¢ je rozumiec i stosowac.

X. Postanowienia koncowe

Procedura wchodzi w zycie z dniem 01.09.2025r.
Wszyscy nauczyciele i pracownicy przedszkola zobowigzani sa do jej przestrzegania.
Z procedurg zostajg zapoznani rodzice, poswiadczajac ten fakt podpisem (zatgcznik nr

).



Zakacznik nr 1

do procedury postgpowania 7 dzieckiem przejawiajgcym

zachowania agresywne

Oswiadczam, ze zostalam/ zostalem zapoznany z procedura postegpowania z dzieckiem

przejawiajacym zachowania agresywne i akceptuje obowigzujace w tym zakresie zasady.

Swiadoma/y jestem, ze procedura ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oraz

pracownikom przedszkola oraz wspieranie dziecka w nauce wtasciwych sposobow

wyrazania emocji.

Imig¢ i nazwisko
DZIECKA

Imig i nazwisko
rodzica/ prawnego
opiekuna

Podpis

Data




Zaltacznik nr 2

do procedury postgpowania
z dzieckiem przejawiajgcym
zachowania agresywne

Poznan, dnia ..................

Wyrazam zgodg¢ na zastosowanie wobec mojego dziecka

(imie i nazwisko dziecka)

ponizszej procedury wychowawczej w przypadku wystgpienia u dziecka zachowan
agresywnych zagrazajacych zdrowiu i1 bezpieczenstwa jego samego, innych dzieci lub
nauczycieli.

1. Polecenie ustne powtdrzone w razie potrzeby.

2. Proba podjecia wykonania prosby razem z dzieckiem (bycie blisko, wzigcie dziecka za
reke).

3. Odsunigcie/wyciszenie dziecka w sytuacji problemowej - prosba, by dziecko chwile
odpoczelto na krzesetku, badz wyprowadzenie z sali i pozostanie poza grupa pod opieka
dorostego do czasu, gdy dziecko si¢ uspokoi.

4. Przytrzymanie dziecka np. za r¢ke.

5. Holding - trzymanie dziecka w uscisku, catkowite zabezpieczenie 0osob znajdujacych si¢
wokot przed kopnigciem czy biciem przez dziecko.

(podpis rodzicow/prawnych opiekunow)



